._. La Ville de Saint-Florent-sur-Cher
SAINTE LORENT ¢ i 6 639 habitants

SUR-
recrute

UN AGENT DE POLICE MUNICIPALE (H/F)

Grade : Gardien ou Brigadier de Police Municipale (recrutement par voie de mutation)

Missions :
Assurer les missions de police administrative et judiciaire relevant de la compétence du Maire en
matiére de prévention et de surveillance du bon ordre, de la tranquillité, de la sécurité et de la
salubrité publiques :

- Surveillance de la ville,

- Sécurité des enfants a ’entrée et a la sortie des écoles,

- Application des arrétés de police du Maire,

- Police de l'urbanisme,

- Divagation et capture des chiens errants,

- Fourriére automobile,

- Infractions au code de la route,

- Police funéraire,

- Encadrement et surveillance lors de cérémonies ou manifestations culturelles,

sportives et des cérémonies officielles,
- Enquétes demandées par les administrations publiques.

Profil :
- Grande disponibilité,
- Sens du service public et du travail en équipe,
- Connaissance de la réglementation,
- Faire preuve d’initiative, de dynamisme, de rigueur, de discrétion,
- Maitrise de l'outil informatique,
- Qualités rédactionnelles,
- Permis B indispensable.

Durée hebdomadaire de travail : 35 heures
Poste a pourvoir au : 16" mars 2021
Rémunération : Statutaire + Régime indemnitaire + prime de fin d’année

Les candidatures manuscrites et CV détaillés sont a adresser avant le 31 janvier 2021 a :
Madame le Maire
Hotel de Ville
Place de la République
18400 SAINT-FLORENT-SUR-CHER

Saint-Florent-sur-Cher, le 29 décembre 2020
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